Il esempio:
Forum Ambiente - Portogruaro




PROGRAMMA DEL FORUM

FORUM INIZIALE - 10 OTTOBRE 2006

1° GIRO DI TAVOLI DI LAVORO
Si & svoito nel periodo dal 15 novembre al 20 dicembre 2006

o 2" GIRD DI TAVOLI DI LAVORO - presso la sede municipale

2° TAVOLD 2° TAVOLD 2° TAVOLD 2" TAVOLD Z° TAVOLD 2" TAVOLD
Acqua Aria Traffico “Spazio pubblico Eletirasmog Rifiuti
ore 2000 || ore20.00 ore 20.00 ore 20.00 ore 20.00 ore 20.00

3° GIROD DI TAVOL! DI LAVORO - presso la sede municipale

3 TAVOLO 37 TAYOLD 3° TAVOLD 3" TAVOLO 3" TAVOLOD 4" TAVDLD
Aegua fria Traffico ‘Spazio pubblico Elettresmog Rifiuti
ore 20.00 ore 20.00 ore 20.00 ore 20.00 are 20.00 ore 20.00

FORUM FINALE - 27 GIUGNO 2007

ore. 18.00 - sala consiliare

Per approvazione documento finale
e nomina di un gruppo di monitoraggio




- 5??‘ | NUMERI DEL FORUM

. 79 iscritti al Forum Plenario Iniziale

. 143 totale di iscritti

. 21 esperti

. 7 presenze ufficiali del comune di Portogruaro con rappresentanti diversi
dall’assessorato all’ambiente

. 28 enti / associazioni

. 2 quotidiani d’informazione locale (Il Gazzettino e Nuova Venezia) con n.

15 articoli pubblicati

. 21 numero di incontri
. 60 ore totali di incontri
. 380 telefonate effettuate

. 2461 visite alle pagine web dedicate al forum




ASSOCIAZIONI RAPPRESENTATE

Acque del Basso Livenza

Acquedotto Interregionale Basso Tagliamento spa
Adiconsum u.o.

ANA (Associazione Nazionale Alpini) gruppo di Portogruaro
ASCOM (Associazione Commercianti ed Esercenti)

Ass. Cacciatori Portogruaro

ASSL 10 “Veneto Orientale” (Azienda Socio Sanitaria Locale)
Ass. Ornitologica veneto Orientale

ASVO spa Presidente (Ambiente Servizi Venezia Orientale)
Banca del Tempo "La Clessidra"

CAIBAT spalServizio Idrico Integrato (Consorzio Acquedotto
Interregionale Basso Tagliamento)
Comitato Salute & Ambiente Portogruaro
Comitato Vivi Portogruaro

Comune di Portogruaro

Consorzio di Bonifica Pianura Veneta
Coop APE “Agire per Elevare”

DSGA scuola

(Direttore Servizi Generali Amministrativi)
IL GAZZETTINO

Nuova Venezia

Polizia Locale

Portogruaro Insieme

Protezione civile

Provincia di Venezia - settore Ambiente

CEA (Centro Educazione Ambientale) di Alvisopoli

Residenza pre Anziani Francescon
Rete Ferroviaria Italiana

Lega Nord

Rifondazione Comunista

Societa Pesca Lemene

UIL TUCS (Unione Italiana Lavoratori Turismo Commercio e

Servizi)

UNSI Portogruaro (Unione Nazionale Sottufficiali Italiani In

Congedo)
WWEF Portogruaro




FORUM INIZIALE

. Durante l'incontro iniziale & stato approvato un Regolamento e sono
stati individuati i seguenti tavoli tematici di lavoro:

1. ACQUA

2. ARIA

3. TRAFFICO

4. SPAZIO PUBBLICO
5. ELETTROSMOG

6. RIFIUTI




Regolamento FORUM AMBIENTE — Comune di Porbogruaro

REGOLAMENTO DEL FORUM

Questo documento rappresenta l'insieme delle regole per il FORUM che si terra
per affrontare questioni legate alle criticitd ambientali del territorio comunale
di Portogruaro.

II Forum, promosso dal Comune con gli obiettivi di coinvolgere e
responsabilizzare ENTI, ASSOCIAZIONI e CITTADINI alle scelte che investono il
proprio territorio, € un momento di discussione e di crescita della conoscenza
comune sui temi ambientali.

ART. 1 - PREMESSE

3. Il Comung aspira a coinvolgere tutti i Soggetti portatori di interesse residenti 3
Portogruaro{cittadini, istituzioni, associazioni, aziende) al fine di condividere |2 scelte che
investono il territorio comunale e di dare vita ad un processo decisionale partecipato,
ovvero che ha come elementi fondamentali le attivita atte ad informare, coinvolgers e
responsabilizzare | cittadini e tutti | Soggetti interessati alle decisioni finalizzate alla
conservazione 2 la valorizzazione di quest” area, giunta a noi cosi integra proprio grazie al
rapporto di grande rispetto che 'uome ha saputo stringsre col proprio temitorio fin da
tempi lontani.

b. Il Forum si pone l'obiettivo generale di affrontare |2 guestioni legate alle criticita
ambientali del territorio individuando percorsi risolutivi condivisi dallz collettivita locals,
Tale obiettivo sara raggiunto attraverso un processo dedisionale partecipato, che intende:

informare il vasto pubblico, spiegando quali sono le caratteristiche e le criticita del
territorio comunale;

sollecitare e favorire la partecipazions attiva e il dizlogo con i cittadini e gli alti Sogostt
interessati (istituzioni, associazioni, aziende);

accogliere il contributo di it per costruire un patrimonio di conoscenza comune del
territorio in esame, comprendere come meglio gestire la suddetta area e individuare azioni
concrete condivise;

assicurare le basi per la continuita e il rispetto nel tempo delle decisioni concordate.

ART. 2 - OBIETTIVI, APPROCCIO E COMPITI DEL FORUM
1 Forum:

coinvaolge tutte le organizzazioni ed | Soggetti portatori di interessi, rappresentativi della
sfera sociale (culturale, ambientzle ed economica);

ha funzioni di consultazione, dialogo e composizione costruttiva di interessi diversi;

& strumento di partecipazione per i diversi agent presenti sul territorio, con lintento di
definire strategie di sviluppo sostenibile a livello locale.

Regolamento FORUM AMBIENTE — Comune di Porbogruaro

&] termine del processo, sara realizzato un documento finale contensnte le proposte
emerse ad approvate allinterno del Forum; sara trasferito all’Amministrazione promotrice
per |2 debite valutazioni e provvedimenti conseguenti.

Sara cura dell’amministraziens informare i partzcipant sulle dadisioni intraprese relative
alle proposte smersa,

L'amministrazione potra accoglierlo come base per i processi decisionali; potra essere
costituito un gruppe di menitoraggio dello sviluppo delle azioni proposte.

ART. 3 - ADERENTI E ADESIONI AL FORUM

Sono invitati tutti i portatori di diritti ambizntali resident a Portogruare{right-holders), = di
interessi oggettivi {stakeholders) stimolati dalle tematiche scelte e discusse dal Forum e
favorevoli allapproccic e alle regole che lo caratterizzano. (Ad esempio: Uffici statali e
reglonall decentratl sul territorio, Socleta Pubbliche ed Entl Gestorl, Consorzl dl Bonifica,
Associazioni di categoria, Organizzazioni Sindacali, Ordini professionali, Associazioni di
volontariato, culturali sociali o ambientaliste, Organi di stampa, Imprese...).

Per aderire & sufficiente partecipare al Forum iniziale oppure inviare una comunicazions
scritta (viz fax o via mail) coordinatore deali incontri di lavoro,

La partecipazione & a titole volentario 2 non da diritto a rimbaorsi o compensi.

ART. 4 — IMPOSTAZIONE DEL FORUM

L'attivita iniziale del Forum sara llistituzione dei Gruppi tematici di lavoro che dovranno
svolgere opera di analisi, elaborazions di proposte su temi specifici, programmazione di
obiettivi di miglioramento per la realizzazions di un documento finale.

Ciascun Gruppo di lavoro nominera un portavoce in modo tale da avere un referente
istituzionale che i singoli Enti pubblici e privati possono consultare su problemi specifici.

La nomina potra avvenire anche dopo linizio del Forum stesso.

ART. 5 - ARTICOLAZIONE ED ORGANIZZAZIONE DEL FORUM

Gli incontri di lavoro si pofranno svolgere secondo gruppi tematici definiti dal FORUM
stesso seguendo la medesima impostazione:

introduzione al lavoro e brave sintesi della storia dell’area;
domande, commenti, composizione delle proposte e breve sintesi dellincontro;
definizione degli chiettivi da portare al forum finale,

Ciascun gruppo potra svolgere, in generale, le sequenti attivita:

confronto sulle problematiche percepite dai partecipanti sul tema “di compstenza”;

condivisione delle problematiche prioritarie e loro raggruppamento in ambiti di
approfondimento;

definizione, per ogni ambito di approfondimento, degli orientamenti & degli obisttivi
strategici di riferimento (visione tematica);

=]
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definizione degli “indicatori  strategici®, adati ciog& a3 misurare il progressivo
raggiungimento della visione tematica;
confronto e dialogo costruttivo sulla versione definitiva delle proposte;
stesura di un elenco di azioni da sottoporre al forum finale;
definizione della struttura e del dettaglio delle azioni;
gerarchizzazione delle azioni da considerare prioritarie;
altro. ..

ART. 6 - LE REGOLE DI PARTECIPAZIONE AL FORUM

Le regole seguenti, pur essendo semplici & di caratters generale, definiscono le premesse
necessarie per generare procedure che sfocino in proposte operative. Esse devono essers
recepite, condivise e rispettate dal aruppo dei promotori e partecipanti:

vadere |3 partecipazione al Forum come una preziosa opportunitd ma anche come un
impegno: perche il processo possa produrre risultati soddisfacenti & necessario partecipare
agli incontri con costanza e con spirito collaborativo;
adottare un approccio propositivo e costruttive nel lavoro di gruppo;
guardare alla pluralita di punti di vista innanzitutto come potenziale arricchimento;
ascoltare e rispettare i diversi punt di vista prima di assumers una posizione;
mantenere sempre attiva |z comunicazione fra promotori e partecipanti, facendo
sempre presente linsorgere di eventuzli problemi o incomprensioni che rendono
difficoltoso lo svolgersi del processo o, al contrario, evidenziando & segnalando strumenti o
modalitd particolarmente consone ed efficaci;
collaborare nel garantire trasparenza e ripercorribilita in tutte le fasi del processo
decisionale, ovvero:
- Rispettare la sequenza delle fasi e i tempi dedisi per |a realizzazions del processo
- Rispettare gli orar e gli ordini del giorno di ogni incontro, precedentemente dacisi
dal gruppo e comunicati prima dellincontro stesso
- Favorire la verbalizzazione dei contenuti degli incontri, definendo in modo chiaro e
comprensibile le decisioni press, i criteri adottati 2 le motivazioni delle scelte fatte.

Le atfivita del forum e degli eventuzli gruppi tematici saranno organizzate da un
facilitatore esperto. Egli avra un ruolo tecnico e neutrale, atto a:

- gestire la discussione proponendo degli strumenti atti a favorime lo svolgimento in
modo equilibrato, aperto ed efficace;

- far rispettare l'agenda e i tempi degli incontr per garantire che tutti gli argomenti
siano adeguatamente trattati e si giunga a dei risultati per ciascuno di essi;

- supportara il gruppo suggerendo strumenti utili nella ricerca e nell'identificazione di
una soluzione di compromesso accettabile anche per chi si trova su posizioni
divergenti;

- elaborare & coordinare i risultati dei singoli incontri garantendo trasparenza e
ripercorribilita in tutte le fasi del processo decisionals,

- Tenendo conto del contesto specifico e delle caratteristiche dei partecipanti, il
fadilitatore dovra anche agevolare il costituirsi di un clima di lavoro amichevole &
informale.

[
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ART. 7 - LE STRUTTURE E GLI ORGANISMI DEL FORUM
Il Forum si prendera cura di avviare ed approvare:

di un Documento finale con la sintesi delle proposte emerse dai Gruppi di lavoro

listituzicons di un Gruppo di Coordinamento & Monitoragoio che, nella fase che seguira il
Forum Finale, diventi il referente per approfondimenti e discussioni sullimplementazione
del Documento Finale, sulle priorita & sulle fasi di attivaziong, sulla promozions presso gli
atbori locali del piano stesso e sul suo stato di attuazione;

'eventuzle programmazione di almeno una plenaria annuale, in cui si presenteranno i
risultati delle attivit e del grado di sostenibilitd ragoiunto (report con gli indicatori
misurati).




LE FASI DEL PROCESSO

Per ciascun Tavolo di Lavoro sono previsti tre incontri:

. Primo incontro: individuazione delle criticita connesse al tema,
nelllambito comunale.

. Secondo incontro: approfondimento e trattazione dei quesiti emersi con
I'ausilio di esperti e professionisti del settore, al fine di raggiungere un
livello conoscitivo comune.

. Terzo incontro: individuazione delle proposte volte alla risoluzione o al
miglioramento delle problematiche ambientali connesse al territorio
comunale.




FORUM FINALE

. Votazione delle proposte da inserire in un Documento Finale

. Nomina di un gruppo di monitoraggio e Coordinamento, in
rappresentanza dei cittadini, avente la funzione di verificare nel tempo |
risultati legati al Forum.

. Il Documento Finale sara trasferito al’ Amministrazione promotrice per le
debite valutazioni e provvedimenti conseguenti.




LA VOTAZIONE

La votazione & stata eseguita secondo due diversi parametri

importanza - grado d’interesse del votante

priorita - grado di urgenza di ogni singola proposta, in termini di tempi di realizzazione.

SCALA DI VOTAZIONE

Importanza (da 1 a 5):
U non mi interessa

U mi interessa poco

U mi interessa

O mi interessa molto
U é indispensabile

SCHEDE

schede di colore verde - chi ha presenziato al solo forum finale
schede di colore bianco - chi ha partecipato ad almeno un incontro

RISULTATI

» calcolato il valore medio di importanza e di priorita per ogni singola

proposta,

* mantenute separate le votazioni delle schede bianche e delle schede verdi.

Priorita (da 1 a 5):
U mai

U nel lungo periodo
U medio periodo

U breve periodo

U immediati

CLASSIFICA DELLE PROPOSTE

« in ordine decrescente di importanza (considerate anche le cifre decimali)

» definita quale soglia, la media 3 (interessante).

» graduatoria stilata sulla base delle votazioni delle schede "Verdi*.




