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PREMESSE 


INNOVAZIONE - SVILUPPO - LAVORO 
Le azioni per lo sviluppo e la valorizzazione del territorio sono strettamente legate anche al dibattito ed alla 

possibilità di proseguire con l'iter della città metropolitana e sul riordino delle Province, norme che le 

prossime elezioni potrebbero rimettere in discussione. 


L'occupazione è il vero e principale problema del nostro territorio. Purtroppo, le chiusure di punti produttivi si 

succedono. 

L"intervento e l'interesse manifestato da una Amministrazione pubblica non risultano del tutto influenti, c'è 

bisogno di una convergenza di azioni finalizzate al sostegno del tessuto produttivo e dell'occupazione 


Nella Conferenza dei Sindaci,nei rapporti con gli Enti sovracomunali, con le categorie economiche dovrà 

svilupparsi un rinnovato impegno per individuare sinergie in particolare sui settori di primaria vocazione 

turismo-prodotti enogastronomici, attività del terziario e piccole medie imprese. 


L'individuazione di un Assessore delegato ad affrontare specificatamente questi temi va in questa direzione. 

Azioni di svìluppo e di consolidamento' della Polins sono state awiate, cosI come la ricerca di una stretta 

collaborazione con l'Università. 

In tale settore e nell'awiare azioni a favore delle categorie produttive sta la vera sfida ed il vero confronto su 

cui puntare. 

Le possibili azioni (una rete tra tessuto economico - educativo - formativo - un osservatorio sul lavoro, 

istituzione di un tavolo di concertazione - la promozione della vocazione territoriale) devono essere lanciate 

con rinnovata convinzione. 


In tal senso vanno portate avanti le azioni previste dal protocollo d'intesa sottoscritto con Regione, Provincia 

e Comuni del Portogruarese e l'awio del rilanclo ed il completamento dell'area produttiva di Noiari con il 

rafforzamento delle politiche e delle relazioni industriali. 


In relazione alle diverse tipologie di promozione- turistica,culturale, enogastronomica- è necessario, stante le 

limitate risorse, individuare ed organizzare in termini equilibrati e coordinati eventi ed azioni mirate, ed 

azioni di marketing territoriale. 


Alla Regione va richiesta una politica più mirata al sostegno di questa zona soprattutto dal punto di vista 

turistico (se lo IAT nonostante gli sforzi fatti dal Comune è una funzione che la Regione sta ridimensionando, 

si cerchino altri mezzi e strumenti idonei allo scopo). 


La valorizzazione e promozIone del Centro Storico e del territorio è e rimarrà un obiettivo strategico per lo 

sviluppo della nostra città. 

Molte sono le azioni trasversali che devono essere viste nella loro dimensione più ampia (territoriale, 

culturale, turistica, formativa, ecc.). 

Gli obiettivi della legge regionale appena approvata, con l'apertura dei nuovi bandi, rappresenta in tal senso 

una nuova opportunità, cos1 come la prevista rivisitazione del Piano del Commercio. 


RISORSE UMANE - ORGANIZZAZIONE INTERNA. 
l! Comune in termini organizzativi ha saputo modificarsi. 

Ha adottato con convinzione nuovi strumenti di valutazione del personale, obiettivo di contenimento dei costi, 

una nuova organizzazione. 

La qualità dei servizi è buona, ma ciò evidentemente non basta. Nei settori della semplificazione, 

dell'immediata risposta ai cittadini, della cortesia, della riduzione dei tempi, molto resta ancora da fare e 

questi restano obiettivi di performances anche a medio termine. 

Vi sono invece azioni prioritarie che nel programma di mandato non avevano questa valenza e sulle quali 

deve concentrarsi il prossimo impegno amministrativo: gestione associata dei servizi, il coordinamento 

tecnico dei dirigenti dei Comuni del Portogruarese. 

Solo attraverso un'azione comune nel territorio, un confronto ed una interpretazione similare delle norme, è 

possibile dare un nuovo e più moderno significato all'attività della Pubblica Amministrazione. 
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OBIETTIVI IN SINTESI 

RISORSE UMANE ED ORGANIZZAZIONE INTERNA 

• 	 Ridurre tempi degli atti e dei prowedimenti; 
• 	 Verifica su risposte e riscontro istanze dei cittadini; 
• 	 Verifica possibilità di attivar coordinamento tecnico dirigenziale nel portogruarese sui temi e 

sull'attualità amministrativa e di gestione dei servizi; 
• 	 Rilanciare il progetto di gestione associata dei servizi; 
• 	 Verifica qualità dei servizi erogati e del gradimento dei cittadini; 
• 	 Riduzione dei costi e contenimento delle spese nella gestione del personale; 
• 	 Miglioramento organizzativo. 

INNOVAZIONE, SVILUPPO E LAVORO 

• 	 Potenziare le politiche finalizzate allo sviluppo sostenibile; 
• 	 Creare una rete fra il tessuto economico-produttivo. educativo-formativo e sociale per sviluppare 

azioni che amplino le possibilità e le opportunità occupazionali anche potenziando le vocazioni 
caratteristiche del territorio (es. accordi di rete tra organizzazione produttive, sindacali e istituzioni 
scolastiche per individuare e promuovere occasioni di ricerca- offerta di proposte di lavoro. staga, 
tirocini, contratti di formazione attraverso anche la promozione dei curricula giovanili e di un sistema 
di informazione e divulgazione di proposte di lavoro); 

• 	 Istituire un tavolo di concertazione permanente con i soggetti economici e l'Amministrazione 
comunale al fine di discutere e definire le scelte e le azioni possibili nel campo del lavoro, della 
riqualificazione e diversificazione dei servizi commerciali al fine di sviluppare una concreta 
promozione della città e del territorio; 

• 	 Potenziare le azioni che promuovano l'attività agricola e la promozione dei prodotti locali al fine di 
costituire una realtà commerciale territoriale in questo specifico ambito. 

TURISMO 

• 	 Promuovere e sviluppare le azioni atte a creare un marketing territoriale che favorisca lo sviluppo 
turistico specifico di questo territorio (pacchetti turistici promozionali, carte fedeltà. etc ..). 
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